
DISCIPLINA POSITIVA.

OBJETIVO GENERAL:

El objetivo general es el elaborar entre el tutor y los alumnos unas normas propias de funcionamiento en el aula y las consecuencias que tendrá cada norma cuando no se cumplan (aplicarlas durante el curso).

Objetivos del plan:

· Desenvolverse de forma más autónoma y responsable  en el cumplimiento de las normas.

· Depender menos de la presión del profesor/a para trabajar. 

· Sentir las normas como propias.

· Resolver nuestros conflictos democráticamente.

· Mejorar las relaciones entre nosotros y el clima de clase.

· Analizar desde la perspectiva de grupo las conductas disruptivas que nos molestan en clase.

· Plasmar la perspectiva de un grupo humano que coopera en relación al funcionamiento de la clase y la implicación personal en la resolución de conflictos (Autogobierno de grupo-clase). 

Además de estas ventajas, existen otras para el profesorado:

· Autogobierno del grupo – clase: El grupo se vuelve más autónomo y responsable en el cumplimiento de las normas y depende menos de la presión del profesor/a. Al participar en el proceso de crear las normas, las sienten como propias y por eso las cumplen y las hacen cumplir más a sus compañeros.

· El propio proceso democrático de elaboración de normas y consecuencias favorece la cooperación y el desarrollo moral del alumnado.

Proceso de Trabajo:

· Los alumnos trabajarán en grupo cooperativo (4/5 alumnos).

· Se desarrollarán en 3 unidades de tutoría (5 sesiones).

· Se pasará información al equipo docente de qué se está trabajando y en que consiste.

· Una vez elaboradas las normas y las consecuencias se escriben en un mural.

El trabajo con los alumnos/as lo realizaremos mediante técnicas de trabajo cooperativo, creando grupos de cuatro alumnos/as en donde cada uno de ellos tenga su cargo:

· Coordinador - portavoz: Será el encargado de dirigir el grupo para que consiga la tarea propuesta y participen todos sus miembros. También, será el que informe de los resultados de su grupo a toda la clase.

· El secretario: Será el encargado de tomar nota y reflejas por escrito las opiniones del grupo.

· El controlador de voz: Será encargado de que el grupo hable en voz baja y corregirá al compañero que no lo haga.

· El controlador de tiempo: Será el encargado de controlar que el grupo se centre para que les de tiempo a terminar la tarea en el tiempo asignado por el tutor/a.

Condiciones:

· Implicar en su diseño y por tanto, en su aplicación y su apoyo en su ámbito de actuación.

· Hacer que las normas respondan a la realidad de la vida del centro desde la percepción de ellas.

BLOQUE I : ELABORAMOS NUESTRAS NORMAS DEL AULA


El tutor/a introducirá la 1ª sesión anunciando el objetivo general de las tres sesiones de tutoría: “Llegar a elaborar entre todos nuestras propias normas de funcionamiento en el aula y las consecuencias que tendrá cada norma cuando no se cumpla”

Posteriormente, motivará a los alumnos/as argumentando las ventajas que puede tener contar con nuestras propias normas. Algunas de ellas son:

· Hablaremos sobre los temas que nos afectan y nos molestan en clase.

· Seremos nosotros los que gobernemos nuestra clase, porque serán nuestras normas.

· Resolveremos nuestros conflictos democráticamente.

· Mejoraremos las relaciones entre nosotros y el clima de clase.
	SENSIBILIZACIZACIÓN  DEL ALUMNADO
Primera sesión de tutoría:

Sensibilizamos al alumno de la necesidad de que existan normas en el grupo:

“Analizamos las normas sociales y las normas de nuestro IES”.

OBJETIVOS:

1. Análisis de los problemas en el mundo (guerras, la explotación…).

2. Análisis de los problemas en nuestro grupo (peleas, disputas….)

3. Reflexionar sobre la necesidad de que existan normas en la sociedad y en nuestro grupo.

4. Analizar la importancia de algunas normas sociales existentes y las consecuencias de su cumplimiento (la educación vial, Sanidad… etc…).

5. Analizar algunas normas del régimen interno del IES y las consecuencias de su incumplimiento.

6. Reflexión sobre las normas de nuestro propio grupo.

CONTENIDOS:

a. Las normas sociales y las sanciones asociadas a su incumplimiento.

b. Las normas del IES y las consecuencias asociadas a su incumplimiento.


DESARROLLO: La primera sesión tiene cuatro partes
1º Introducción del bloque y motivación del alumnado.

2º Visionado del DVD “Educando en Justicia” (la primera parte). Consiste en un análisis de algunas normas y consecuencias en la sociedad.
3º Creación de grupos y elección de  cargos: Conviene que sean grupos heterogéneos con diferentes capacidades, intereses, rendimientos… (uno bueno, uno malo y dos medios)

 Si no les conocemos aún, se puede utilizar la técnica 1-2-3-4. Se le asigna un número a cada alumno/a y luego se agrupan “los unos”, “los doses”, etc.

4º Análisis de las normas sociales y las consecuencias de su incumplimiento. Trabajo en grupo. Se sigue la ficha del alumno/a y posteriormente cada portavoz del grupo expone al resto de la clase el resultado de su grupo.
5º Análisis de las normas del IES y las consecuencias de su incumplimiento. Trabajo en grupo. Se sigue la ficha del alumno/a y posteriormente cada portavoz del grupo expone al resto de la clase el resultado de su grupo.
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1ª sesión: Analizamos las normas sociales y las normas de nuestro Instituto
Después de haber visto el DVD, leed este texto:
“En nuestra sociedad existen unas leyes y normas que hacen que podamos vivir todos juntos de forma organizada y  pacífica.  Esas normas sociales se han ido creando con el tiempo y sirven para que se respeten nuestros derechos como seres humanos y sea posible la vida en sociedad. Por ejemplo tenemos normas de tráfico, normas para jugar al fútbol y normas sobre dónde orinar. 
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Sin embargo, las normas por sí solas no son suficientes, porque unos las cumplirían (los que las consideran necesarias) y otros no. Por eso, cada norma tiene asociadas unas consecuencias por no cumplirla”
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1. Contestad en grupo: 
	Necesidad de normas sociales
	Consecuencias si no se cumplen

	1. ¿Qué pasaría si no existieran normas de tráfico? Por ejemplo: si no existiesen semáforos o STOP


	1. ¿Qué consecuencias tiene un conductor cuando no respeta las normas de tráfico y se salta un semáforo en rojo?



	2. ¿Qué pasaría si no existiesen normas en el fútbol?


	2. ¿Qué consecuencias tiene un jugador de fútbol cuando no respeta las normas?

	3. ¿Qué ocurriría si no existiese la norma de orinar en el baño y todo el mundo lo hiciese donde quisiera?


	3. ¿Qué consecuencias tiene una persona que orina en cualquier parte?
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2. Conclusiones del grupo:

· ¿Se podría vivir en una sociedad sin normas? ¿Por qué?
· ¿Para qué sirven consecuencias que se les ponen a las personas que no cumplen las normas?
“En nuestra clase existen también una serie de normas que organizan la vida en el aula y unas sanciones que se aplican cuando no se cumplen esas normas. Las normas del aula son de dos tipos: las que están escritas en el Reglamento de Régimen Interior (libro del alumno de inicio de curso) y otras que no están escritas y que cada profesor tiene en su clase. Pero todas las están pensadas para garantizar que el profesor/a pueda enseñar y que los alumnos/as puedan aprender”

Vamos a analizar algunas normas de clase, pero no vamos a hablar de profesores/as y alumnos/as concretos:

3. Contestad en grupo: 
	Necesidad de normas del aula
	Consecuencias si no se cumplen

	1. ¿Qué pasaría si no existiera la norma de que cada alumno tiene su silla y solo hubiera 10 en cada clase?
	1. ¿Qué consecuencias tiene que un alumno rompa la silla de clase?



	2. ¿Qué pasaría si no existiese una norma que prohibiese al profesor pegar a los alumnos/as?
	2. ¿Qué consecuencias tiene que un profesor pegue a un alumno/a?



	3. ¿Qué ocurriría si no existiese la norma de respetar las pertenencias de los demás?
	3. ¿Qué consecuencias tiene una persona que roba material de un compañero?


4. Conclusiones del grupo:

· ¿Se podría enseñar y aprender en una clase sin normas? ¿Por qué?

· ¿Es justo que existan sanciones cuando un alumno/a no cumple las normas?

· ¿Quién ha decidido las normas de tu clase?

·  ¿Sería bueno que los alumnos/as participaseis en la elaboración de las normas de clase? ¿Y que todos los profesores utilizasen las mismas normas?

2ª sesión: Creación de nuestras normas de aula.
OBJETIVOS: 

· Analizar las conductas más molestas que suelen darse en las clases, que deterioran la convivencia, que impiden que el profesor/a enseñe y los alumnos/as aprendan y deterioran el espacio físico
· Elaborar un listado de normas básicas, concretas y redactadas en positivo, que regulen esas conductas molestas.
CONTENIDOS:

· Las conductas disruptivas.

· Las normas de aula.

DESARROLLO:


1º Introducción de la sesión: El tutor/a hará un resumen de las conclusiones de la 
sesión anterior y presentará los objetivos de esta. 

2º Patio de vecinos: Se trata de una dinámica de grupos en la que se divide la clase en 
dos círculos concéntricos para que todos dialoguen al tiempo de forma anónima.

Pasos:


1. Se asigna un número (1 o 2) a cada alumno/a

2. “los unos” hacen un círculo (hombro con hombro) mirando al centro. 
Después, giran 180º para mirar (hombro con hombro) hacia fuera.

3. “cada alumno/a con número dos” se coloca delante de un “uno”


4. Los alumnos (1+2) empiezan a debatir sobre una frase dada por el tutor/a.


5. Pasado un tiempo, el tutor/a da una palmada para parar el diálogo y pide que 
“los doses” giren hacia la derecha dos puestos (cambian de pareja) 


6. EL tutor/a dice otra frase y se repite el cambio de pareja tantas veces como 
frases.


Frases para el patio de vecinos:

· El ambiente que hay en clase es…
· Lo que más me molesta de mis compañeros/as es…
· De lo que más se quejan los profesores de mi clase es…

· Sería bueno que todos respetáramos la norma de…

3º. Selección de conductas molestas más frecuentes: Trabajo en grupo. Se sigue la ficha del alumno/a y posteriormente cada portavoz expone al resto de la clase el resultado de su grupo. El profesor recoge agrupando en la pizarra los resultados de cada grupo.

4º Elaboración de normas en positivo: De las conductas que aparecen con más frecuencia se elabora una norma redactada en positivo (lo que hay que hacer). Por ejemplo: no chillar ( hablar en voz baja.

2ª sesión: Creación de nuestras normas de aula

1. Vamos a trabajar en grupo para SELECCIONAR LAS CONDUCTAS O COMPORTAMIENTOS NEGATIVOS que suelen darse con más frecuencia en las clases y que impiden que el profesor/a enseñe y los alumnos/as aprendan.
	Comportamiento relacionado con…
	Comportamientos negativos que suelen darse en clase

	Faltas de respeto a los profesores y entre compañeros

(Deterioran las relaciones con los demás)
	· 

	Comportamientos que interrumpen el trabajo normal de la clase
(Impiden enseñar al profesor y aprender a los alumnos/as)
	· 

	Deterioro y limpieza de materiales o dependencias del Instituto
(crean un ambiente sucio y desagradable)
	· 


El portavoz de tu grupo deberá exponer a toda la clase cuando se lo pida el tutor/a. El tutor recogerá vuestros resultados y los unirá a los de los demás grupos haciendo un resumen de lo que pensáis todos/as.

2. Ahora vamos a ELABORAR UNA NORMA PARA CADA UNA DE LAS CONDUCTAS MOLESTAS que suelen darse en clase. Para ello, hay que seguir unas reglas.
Reglas para crear normas:

a) Tiene que haber pocas normas: Para recordarlas bien y no agobiarnos.

b) Las normas tienen que ser claras y concretas: Todos tenemos que darnos cuenta cuando no se cumple, sin dudas. Por ejemplo: “Hay que portarse bien” no vale, porque no dice qué es portarse bien y cada uno puede tener una opinión diferente sobre lo que eds portarse bien.

c) Las normas de clase no pueden ir en contra de las del Instituto: Por ejemplo: “Se puede fumar en clase” no vale, porque va en contra del Reglamento. Igual que las leyes de San Vicente no pueden ir en contra de las de Cantabria, las de Cantabria tampoco pueden ir en contra de las de España, etc.
d) Las normas deben estar redactadas en positivo: Que digan lo que se debe de hacer, lo que está bien hecho.

	TIPO
	CONDUCTAS MOLESTAS RESUMIDAS POR EL PROFESOR
	NORMAS

	RESPETO A LOS PROFESORES Y ENTRE COMPAÑEROS


	
	

	COPORTAMIENTOS QUE INTERRUMPEN EL TRABAJO NORMAL DE LA CLASE

	
	

	CONSERVACIÓN Y LIMPIEZA DE LOS MATERIALES Y ESPACIOS

	
	


3ª sesión: Creación de consecuencias ante el incumplimiento de normas de aula

OBJETIVOS: 

· Recordar la necesidad de la existencia de consecuencias para que se cumplan las normas.

· Elaborar unas consecuencias – sanciones graduadas en intensidad para cada norma creada en la sesión anterior.

CONTENIDOS:

· Las normas de aula.

· Las consecuencias o sanciones derivadas del incumplimiento de una norma

DESARROLLO:


1º Introducción de la sesión: El tutor/a hará un resumen de las normas creadas en la 
sesión anterior y presentará los objetivos de esta. 


2º Analizar las características que debe tener una consecuencia – sanción: Se 
sigue la ficha del alumno/a remarcando los ejemplos.


3º Elaborar tres consecuencias graduadas por intensidad para cada norma del 
aula: Trabajo en grupo. Se sigue la ficha del alumno/a. Es necesario asegurarse de que 
los alumnos/as han entendido el sistema de graduación por intensidad antes de iniciar la 
última actividad.
3ª sesión: Creación de consecuencias graduadas para cada norma


Como vimos cuando estudiamos las normas de nuestra sociedad, es muy importante que existan unas consecuencias o sanciones que se aplican cuando no se cumplen las normas.  De esta forma, todo el mundo cumple las normas y no aparecen situaciones injustas.

Pero una consecuencia o sanción no es un castigo para vengarse del que no ha cumplido la norma, sino que es una tarea que intenta reparar lo que se ha hecho mal y ayuda a reflexionar sobre la importancia de la norma.
Características de las consecuencias o sanciones:

a) No pueden ir en contra de los derechos fundamentales de las personas.

b) Deben ser realistas, fáciles de llevar a la práctica. Por ejemplo, no sirve poner la sanción de quedarse después de las 2:35 en el Instituto porque muchos alumnos/as cogen el autobús.
c) Que tengan relación con la norma que se ha incumplido y si se puede, que repare lo que se ha hecho mal. Por ejemplo, limpiar si se ha ensuciado, arreglar o pagar lo que has roto, recuperar el tiempo que has perdido en el recreo, etc.
d) Tiene que ser proporcional a la norma que se incumple. Por eso, pueden crearse varias sanciones graduadas para cada norma en función de la gravedad del daño causado o de las veces que se incumple la norma (reincidencia).

e) Tiene que ser eficaz, es decir, que sirva para que la persona acabe cumpliendo las norma, si no está sirviendo hay que sustituirla por otra.
Ejemplo de normas y sanciones:
	Norma
	Sanción si no se cumple

	1. Levantar la mano para hablar
	1. Avisar recordando la norma y su importancia.
2. No darle la palabra y pedirle que escriba lo que quiere decir, cuando acabe, que levante la mano
3. 10 minutos sin intervenir
4. Quedarse el recreo en el aula
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Material del alumno/a 1.





Material del alumno/a 2.





Material del alumno/a 3.
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